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 سازمان حفاظت محیط زیست

  برتر انپژوهشگر تقدیر از برگزاری جشنواره دستورالعمل 

  
 0011سال 

 

سازمان در برتر  و تجلیل از پژوهشگرانپژوهش و فناوری و شناسایی  فرهنگ توسعه و ترویج به منظور مقدمه:

 .گیردقرار می گرانپژوهش ملاك عمل انتخاب دستورالعملاین  ،تابعه واحدهای حفاظت محیط زیست و

 

 هدف -1بخش
های پژوهشيی در راسيتای موموریيت، راههردهيا و اولویيت گیری فعالیتكمك به هدایت و جهت  -0-0

محيیط بيا رویريرد توسيعه فنياوری و حيل مشيرلا   سازمان حفاظت محیط زیسيتهای پژوهشی 

  زیست

 فناوری و ردن امر پژوهشدر راستای ارتقاء و نهادینه ك سازمانشناسایی و تشویق پژوهشگران برتر  -0-2

  كاركناندر بین  های پژوهش و فناوریتن به فعالیتایجاد انگیزه بیشتر جهت پرداخ -0-3

 فراهم سازی، تقویت و توسعه ارتهاط بین بخش ها و واحدهای پژوهشی سازمان  -0-0

 

 تعاریف  -2بخش 

 سازمان حفاظت محیط زیستسازمان:  -0

 تقر در سازمانی مختلف مسو واحدها : حوزه هایستادواحدهای  -2

 ادارا  كل حفاظت محیط زیست و واحدهای تابعهادارت تابعه:  -3

 پژوهشرده محیط زیست و توسعه پایدار  :پژوهشکده -0

 یيك ميورد در تحقیيق كيار كه است  سازمان در )قراردادی، پیمانی و رسمی(شاغل عضو :پژوهشگر -5

 .دهد می انجام كاربردی های حل راه ارائه یا دانش تولید با هدف را علمی موضوع
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 ارکان جشنواره -3بخش 

 

 کمیته اجرایی  3-1

 

 الف( اعضاء

   رییس .0

 ییاجرا یتهكم یردب .2

 یزیمسئول برنامه ر .3

 یهانیمسئول پشت .0

 اطلاع رسانی ) نماینده روابط عمومی(مسئول  .5
 

 ب( وظایف

 گذاری جهت برگزاری جشنواره و تعیین سخنرانان و شركت كنندگانسیاست .0

 امه زمانهندی اجرای جشنوارهتهیه برن .2

 برنامه ریزی امرانا  و اعتهارا  لازم .3

 برنامه ریزی فراخوان و اطلاع رسانی، تهیه فهرست و دعوتنامه مدعوین  .0

 تهیه لوح، انتشارا  و ... .5

 پیشنهاد نوع و میزان جوایز و ... .6

 برگزاری جشنواره .7

 

 کمیته علمی -3-2

 الف( اعضاء:

   ییسر .0

  كمیته علمیدبیر .2

 (پژوهشرده ستاد هفته پژوهش )نماینده معاونت پژوهشل مسئو .3
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دارای سوابق كافی در حوزه هيای پيژوهش و تحقیقيا  زیسيت  نفر صاحب نظر هیا  علمی سه .0

 محیطی

 

 ب( وظایف اصلی

 برگزیده های رشته و تعداد تعیین .1

 تخصصی های كارگروه جلسا  ریزی برنامه .2

 داوری اعضای تعیین .3

 دبیرخانه هب واصله های پرونده بررسی .0

 انتخاب معیارهای و ها شاخص اساس بر نهایی برگزیدگان تعیین .5

 

 

 برتر بررسی و انتخاب پژوهشگر/ اداره کلچگونگی   -4بخش
و  یبرتير سيازمان در سيطوح سيتاد /ادارا  كلپژوهشگران یقجهت انتخاب، معرفی و تشو - 0-0

 خواهد شد. یلتشر یلافراد ذ زا داوران متشرل یئتاستانی، ه

 یدار،و توسعه پا یستز یطون پژوهشی پژوهشرده محمعا  -

 تخصصی سازمان، یاز معاونت ها یكنفر از هر یك - -

 یدارو توسعه پا یستز یطاز پژوهشرده مح یندهنفر نما یك - -

  یستز یطعلمی مرتهط با موضوعا  مح یئتنفر عضو ه سه - -

 رسمیت می یابد. ءاعضا  نصف بیش از جلسا  هیو  داوران با حضور - 0-2

 دو ساااله پژوهشييگران قابييل ارائييه بييه جشيينواره بييرای هييای پژوهشييیزمييانی فعالیتدوره  - 0-3

 می باشد. ( 1411 لغایت شهریور  1331)شهریور 
 

 باشند. سازمانتمام وقت رسمی، پیمانی و قراردادی بایستی از افراد پژوهشگر  ترپژوهشگران بر -3-6

مستندا  آن نسيهت بيه امتیيازدهی هير  های ترمیل شده وبا بررسی پرسشنامه  هیو  داوران سطح -3-7

حيائز بالياترین افيراد بندی و مشخص شدن امتیاز هر پژوهشگر، بخش اقدام می نماید. پس از جمع

 اداره كيل/به عنيوان پژوهشيگردر چارچوب نظر كمیته علمی ذیربط  امتیازا  به انضمام مستندا 

 جشنواره  معرفی می شوند.  یرخانهبه دب برتر

 می باشد: ذیلآیند انتخاب و معرفی پژوهشگران برتر به شرح زمان بندی فر -3-8

 30/16/0011تا  01/15/0011 :ها پرسشنامهفراخوان، ترمیل و عود   -3-9-0

  05/8/0011تا  0/7/0011 ی:برگزاری جلسا  داور -3-9-2

 05/9/0011تا  06/8/0011فعالیت های اجرایی جشنواره:  -3-9-3
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صوص نحوه برگزاری آن با توجه به شرایط كه در خ یری از ایام هفته پژوهش برگزاری جشنواره: -3-9-0

 شیوع ویروس كرونا به استناد دستورا  ستاد ملی مهارزه با كرونا تصمیم گیری خواهد شد

 
 

 

 برتر و نحوه امتیازدهی انانتخاب پژوهشگر پرسشنامهمعرفی کلی  -5بخش 

بير مشخصيا  و  علياوه (2شماره )برتر و اداره كل  (1شماره برتر) پژوهشگر تقدیر از پرسشنامه -5-0

كه ضروری است كلیه اطلاعا  مورد نیاز این مواد بادقت توسط  بوده موادیاطلاعا  فردی شامل 

 )متقاضی( واجد شرایط ترمیل گردد.یا اداره كلپژوهشگر 

 شده باشد. لحاص مجاز ضروری است كلیه فعالیت ها و اطلاعا  مورد نیاز در دوره زمانی -5-2

 مجاز به شركت در فراخوان حاضر نمی باشند. 9039پژوهشگران برتر منتخب سال  -5-3

ارائه مستندا  مربوط به هر یك از مواد پرسشنامه بصور  كامل و دقیق الزامی ميی باشيد. بيدیهی  -5-0

 است به فعالیت های فاقد مستندا  كامل امتیازی تعلق نخواهد گرفت.

آنهيا امتیياز نهيایی هير امتیازدهی براساس امتیازا  اختصاصی هر ماده تعیین و سپس با جمع بنيدی  -5-5

 پژوهشگر مشخص می گردد.

در  مسيتقیمبيا امضيای مسيئول )به صور  تایپی( به انضمام مستندا  و  های ترمیل شدهپرسشنامه  -5-6

ارائيه شيده و پيس از بررسيی شيرلی  پژوهشرده یهشپژو دبیرخانه واقع در معاونتبه  موعد مقرر

 مراتيب توییيد و و مستندا  مربوطه آن كارشناس پژوهشی و حصول اطمینان از كامل بودنتوسط 

جهت قرارگرفتن در مسیر داوری اقدام می گردد و درصور  نقيص یيا ابهيام، جهيت رفيع آن بيه 

نسهت به ترمیل و ) یك هفته( . ضروری است پژوهشگر در مهلت مقرر شودپژوهشگر عود  می 

ارائه نماید. هر گونيه نقيص ه دبیرخانه جشنوارپرسشنامه اصلاح شده را به رفع نواقص اقدام كرده و 

 داوری خواهد شد. و مدارك در این مرحله موجب حذف پژوهشگر از فرآیند پرسشنامه

 
 

  (1شماره ) پرسشنامه -برتر انپژوهشگرتقدیر از  پرسشنامهنحوه تکمیل  -6بخش 

 بایست به طور كامل ترمیل شود.شامل مشخصا  و اطلاعا  فردی است كه می -1ماده 

باشد كيه بيرای مقطيع می 5 مادهحداكثر امتیاز این مربوط به آخرین مدرك تحصیلی پژوهشگر است.  -2ماده 

دو  )كارشناسيیمقطيع تحصيیلی  و (امتیياز چهيار) كارشناسی ارشد، مقطع تحصیلی (امتیاز پنج)تحصیلی دكتری 

 در نظر گرفته شده است. (امتیاز

 .شود ارائه قسمت این در سازمان رد پژوهشگر كاری سوابق به مربوط اطلاعا   -3 ماده

 است: بند شششامل  می باشد و پژوهشگر پژوهشی  -علمی  به عملرردمربوط  ماده این -4ماده 

پژوهشيی / بيه تفریيك ) اعضيای هیيا  علميی بندهای ایين مياده بصيور  مشيترك بيین دوگيروهاكثر تهصره: 

  .می باشد و غیرهیا  علمیآموزشی( 
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  مقالاتبند الف( 

كه بيه  خارجی و كنفرانسهاكه چگونگی امتیازدهی به مقالا  داخلی،  دریگمیامتیاز به این بند تعلق   01كثرحدا

 :باشدمی در جداول یك و دو به شرح زیر چاپ یا پذیرش رسیده است،

 

 و كیفیت مقالا میزان امتیازا  مقالا  بر اساس نوع  -0جدول 

 ر امتیاز در موضوعحداكث حداكثر امتیاز هر مقاله نوع مقاله

 – پژوهشی و علمی مجلا  در منتشرشده ترویجی و پژوهشی علمی مقاله

 مقاله هر خارجی و داخلی معتهر
 ندارد 7

 02 2 المللی بین و ملی معتهر علمی های همایش در شده ارائه علمی مقاله

 

 .( لحاظ می شود2مطابق جدول ) و ... نویسندگان مقالا پژوهشی سهم مشاركت 
 
 

 به صور  مشترك و سایر فعالیت های پژوهشی ضرایب امتیاز برای ارائه مقالا  -2جدول

 نویسندگانتعداد 
 سهم هر یك از همراران از امتیاز مربوط

 مجموع ضرایب
 بقیه همراران ازهر یك  اول

0 011% - 011%  

2 91% 61%  051%  

3 81% 51%  081%  

0 71% 01%  091%  

5 61% 53%  211%  

%31مساوی یا كمتر %51 و بیشتر 6    %251 حداكثر 

 

 

فقط یك بيار امتیياز داده  ،اندبرای آن دسته از مقالاتی كه هم در مجلا  و هم در كنفرانسها ارائه شده :1تبصره

 .باشدو آن هم بالاترین امتیاز می شودمی

 الزامی می باشد. سازماندر كلیه مقالا  ذكر وابستگی پژوهشگر به  :2تبصره
 

  های پژوهشی خاتمه یافته: پروژهبند ب( 
و حيداكثر امتیياز   2سيهم هریيك )مجيری و همرياران( از طریيق جيدول  می باشد كه 31این بندحداكثر امتیاز 

 .شوددر نظر گرفته می 3مربوطه طهق جدول 

 طرح های پژوهشی خاتمه یافتهمیزان امتیازا   -3جدول 
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 حداكثر امتیاز در موضوع واحدحداكثر امتیاز هر  نوع طرح یا گزارش

 ستادی واحدهای داخل در یافتهخاتمه یپژوهش یهاطرح یعلم یهاگزارش

 مربوطه مسئول مقام تائید با تابعه ادارا /
2  21 

و  دولتی بخشهای سایر مشاركت  با یپژوهش یهاطرح یعلم یهاگزارش

 غیردولتی
 ندارد 05

 
  :(تحلیلی و جزوات آموزشی و پژوهشی –اربردی و گزارشات ک کتاب ات )انتشار( جبند 

كه بيه طيور خياص ميرتهط بيا زمینيه فعالیيت  باشد كه برای آن دسته از كتب تولیفیمی 31حداكثر امتیاز این بند 

شيود. امتیاز در نظر گرفتيه می 5امتیاز و برای سایر كتب انتشار یافته حداكثر  21پژوهشی پژوهشگر باشد حداكثر 

. ملاك امتیازدهی بر اساس اعتهار علميی شودمی امتیاز در نظر گرفته 01تا حداكثر  كتاب ترجمه شده ضمناً برای

 باشد.می معتهر علمی و دانشگاهی كتاب و ناشر

باید در روی جلد كتاب یا صفحه داخلی صراحتاً  سازمانوابستگی سازمانی نویسنده / مترجم كتاب به  :3تبصره

 اعلام شده باشد.

ودرصيور  امتیياز  %51معيادل  بدون تغییردرمحتوا در این محدوده زمانی برای كتابهای تجدید چاپی :4تبصره

 گیرد.امتیازتعلق می   %011 هیو  داوران تا نظر با درمحتوا %31تغییربیش از

جيزوا  آموزشيی و پژوهشيی ميرتهط بيا زمینيه تحلیليی و  –گزارشا  كياربردی در خصوص تولیف  :5تبصره

امتیياز و  01، بيرای هير عنيوان جيزوه تيا مربوطهتویید اداره  ارائه اصل جزوه همراه با بای پژوهشگرفعالیت پژوهش

 امتیاز تعلق می گیرد. 21حداكثر 
 

 نوآوری: و  ابتکار( دبند 

 . ملياك تعليق ميی گیيردامتیياز  21ابتراری و نوآوری  طرح مورد كه برای هرباشد می 21امتیاز این بند حداكثر 

دكتير حسيابی،  فيارابی، ،این بند برگزیده شدن )تحت عناوین مختليف( در جشينواره خيوارزمیبرای  امتیازدهی

در محيدوده  ملی و بین المللیمنطقه ای، ، جشنواره رویش و جشنواره های معتهر در سطوح نوآوری و شروفایی

 باشد. زمانی مجاز می

 
 :  ( ثبت اختراعهبند 

امتیياز،  21گواهی معتهير بهيت اختيراع و پتنيت بيین الملليی  كه برای هر موردمی باشد  31حداكثر امتیاز این بند 

 امتیاز و گواهی بهت اختراع اداره مالریيت صينعتی 01 تائیدیه علمی سازمان پژوهش های علمی و صنعتی كشور

 امتیاز تعلق می گیرد. 5تا  و ...
 

هيای ها و كارگاهاندازی آزمایشگاهطراحی و راهل امتیاز شام 21این بند حداكثر : علمی( سایر فعالیت های و بند

داوری و نظار  بر فعالیت های پژوهشيی،  راهنمایی، مشاوره،  تخصصی، راه اندازی مراكز آموزشی و پژوهشی،

 مدیر مسوولی و سردبیری مجلا  )مختص هیا  علمی(، دبیری همایشا  و مدیریت پروژه محاسهه خواهد شد.
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، 0طهيق جيدول این بند  :ادارات کل سازمان عملکرد پژوهشیمربوط به مه تکمیل پرسشنا:  7بخش 

یت از پایان نامه ، حمانوآوری ، بهت اختراعا  و طرح هاپژوهشی،  -گزارشا  علمی امتیاز شامل؛  051حداكثر

 ترمیل می شود. (2) شمارهمی باشد كه طهق جداول مربوطه در پرسشنامه  های دانشجویی و انتشارا 

 

 : اقداما  مهم جهت ارزیابی عملررد پژوهشی اداره كل محیط زیست استان0جدول 
 حداكثر امتیاز در موضوع واحد امتیاز هر حداكثر اقدام

از منابع و در دست اقدام  یافتهخاتمه یشپژوه یهاطرح یعلم یهاگزارش

 بالاترین مقام مجاز داییت باداخلی 
2   21 

 با مشاركت و حمایت مالیو در دست اقدام  خاتمه یافته یپژوهش یهاطرح

 سایر ارگان های حامی محیط زیست با تایید طرفین
05 31 

 51 01 بردی منتج دستاورد كار حمایت شده نوآوری های و اختراعا  بهت تعداد

 ندارد 5 دكتری  و ارشد كارشناسی مقطع شده در حمایت های نامه پایان تعداد

 31 21 تعداد كتب چاپ شده
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 سازمان حفاظت محیط زیست

 پژوهشکده محیط زیست و توسعه پایدار

 تربران پژوهشگر تقدیر از 

 شماره یکپرسشنامه 

 1411سا ل 
 

 

 مشخصات فردی -1ماده 
  ............................................... نام:

 ....................................... نام خانوادگی:
 

   ......................................... تاریخ تولد:
 

 ................................................ سمت:
 

 ......:.........................................نشانی
 
 ار:............................................كمحل  
 

 شماره تلفن:..........................................
 

 .............................................. همراه:
 

 :......................................پست الرترونیری
 
 

 

 تحصیلیآخرین مدرك اطلاعات  -2ماده 
 گرایش رشته تحصیلی سال اخذ مدرك سال شروع کشور-دانشگاه محل تحصیل مدرك تحصیلی ردیف

 

 
 

 

 

      

 امتیاز 5حداكثر 
 

 امتیاز مربوط به آخرین مدرك تحصیلی:

 آخرین مدرك تحصیلی ضمیمه شود.تصویر *

 

 محل الصاق

 عرس پژوهشگر
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 سازمان درسابقه اشتغال  -3ماده 
 رتبه علمی / سمت تاریخ شروع و خاتمه غالمحل اشت نوع فعالیت ردیف

 
 

 

 

    

 ضمیمه شود تصویر حرم / احرام كارگزینی *

 

 (1411لغایت شهریور سال  1331)مربوط به شهریور  پژوهشی – علمی عملکرد -4ماده 

 

 هاها و همایشدر مجلا / پذیرفته شده در كنفرانس بند الف( مقالا  چاپ شده
 

 ردیف
 

 عنوان مقاله
 

 ماره و نام مجلهش
 نام کنفرانس،

 تاریخ و محل برگزاری

اسامی نویسندگان به 

 ترتیب

 

 امتیاز

      

      

 :مرتسهه جمع امتیاز امتیاز 01 حداكثر در موضوع:امتیاز،  7حداكثر در واحد: 

 

 

 

 ه و ناشر(مقاله چاپ شده در مجله )با آرم و مشخصا  مجل صفحه اولبرای مقالا  چاپ شده در مجلا :  *

مقالييه چيياپ شييده در كتابوييه مجموعييه مقالييا  صييفحه اول تصييویر ارسييال بييرای مقالييا  ارائييه شييده در كنفييرانس هييا:  *

(Proceedingكنفرانس ) حداكثر برای ارایه سه مقاله در یك همایش ( گواهی تاییدیه مربوطهو( 
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 های پژوهشی خاتمه یافتهپروژه بند ب( 
 

 ردیف

 

 ن پروژهعنوا

 مسئولیت پژوهشگر

 )مجری/همکار(

وضعیت همکاری با 

ذکر نام به ترتیب 

 اولویت

 )نفر اول، دوم و ....(

  تاریخ شروع و خاتمه

 امتیاز

 

 

     

      

 :مرتسهه جمع امتیاز 03 حداکثر در موضوع:، 51تا  :حداکثر امتیاز در واحد کار

 

 

 گردد. ارائه پیوستبه مجاز  و یا تاییدیه مقامگواهی اختتام پروژه  *

 .(ویژه اعضای هیا  علمی) درخصوص مجری پروژه تائیدیه كارفرما و درخصوص سایر همراران تائیدیه مجری پروژه ضمیمه شود *

 

 ا انتشار( جبند 
/  تألیف عنوان  ردیف

 ه/گردآوریترجم

نوبت چاپ)چاپ اول / 

 تجدید چاپ(

سال و محل 

 انتشار

 امتیاز ناشرنام 

       

       

 :مرتسهه جمع امتیاز 31:حداكثر در موضوع ، 21حداكثر در واحد 

 

 پیوست گردد. یك نسخه از كتب *

ميورد داوری قيرار ميی  0011اليی شيهریور  98شيهریور بازه زميانی  در (مشابه سایر فعالیت های پژوهشی) منتشر شدهكتابهای  **

 گیرند.

 ارائه گردد. مربوطهو پژوهشی اصل جزوه به همراه تائید اداره  جزوا  آموزشیگزارشا   و درخصوص   ***

 

  ،ها مهار ، )اجرای ایده هانوآوری  و ( ابتراردبند 

 (و كارآفرینی توانایی
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 ردیف
 

 سال انتخاب عنوان 

 

 رتبه
 

 مسئولیت پژوهشگر
 

 امتیاز

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

      
 :مرتسهه جمع امتیاز 21 در موضوع:حداكثر ؛ 01 واحد:حداكثر در  

 گردد. پیوستتوییدیه گواهی یا *

 

 
 

 ( بهت اختراع هيبند 
 

 ردیف
 

 تاریخ و محل ثبت اختراع عنوان
 

 حامینام شرکت 
 

 شماره ثبت
 

 امتیاز

 

 

 

 

 

 

 

 

     
      
 :مرتسهه جمع امتیاز 31 در موضوع: ، حداكثر01 واحد:در حداكثر 
  

 (نیز شامل این بند می شود  )بهت و یا دریافت گواهی اعتهار از جشنواره های معتهر ملیبهت اختراع ضمیمه گردد.تصویر گواهی *

 صنعتی می باشد ارائه تا امتیاز مربوطه لحاظ گردد. و چنانوه اختراع بهت شده دارای تائیدیه علمی از سازمان پژوهش های علمی*  
 

 بندو (سایر فعالیت های پژوهشی

 
 های تخصصیها و کارگاهاندازی آزمایشگاهحی و راهطرا

 عنوان فعالیت ردیف

تاریخ انجام 

 محل انجام  فعالیت

 فعالیت

 مرجع 

 تأیید کننده 
 شماره و تاریخ تأییدیه

 همکاران نام متقاضی و 

 به ترتیب
 پایان شروع

        

        

 4 :سالحداکثر امتیاز در واحد کار یا نیم

 1کثر امتیاز در موضوع : حدا
 :مرتسهه جمع امتیاز
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 مدیر مسئول، سردبیری و ...

 ردیف

نام نشریه 

یا قطب 

 علمی

 نوع نشریه نوع همکاری
تاریخ انجام 

 فعالیت
شماره و 

 تاریخ 

حکم 

 انتصاب

مدیر 

 مسئول

سردب

 یر

عضو هیات 

 تحریریه

رئیس 

قطب 

 علمی

علمی 

 پژوهشی

علمی 

 ترویجی
 پایان وعشر

           

           

 در دوره زمانی مجاز جشنواره به ازای هر سال 3تا  :امتیاز در واحد کارحداکثر 

 12حداکثر امتیاز در موضوع: 
 :مرتسهه جمع امتیاز

 

 

 دبیری همایش 

 عنوان همایش ردیف

 نوع همایش
 تاریخ 

 برگزاری

 شماره و تاریخ 

 ی مل ای منطقه انتصاب  حکم
بین 

 المللی 

       

       

 امتیاز واحد

 حداكثر امتیاز

2 

8 
 :مرتسهه جمع امتیاز

 

 

 

 مدیریت راهبردی پروژه های بزرگ تحقیقاتی

 عنوان پروژه ردیف
 شماره و تاریخ  تاریخ اجرا نوع پروژه

 گواهی  

 مرجع 

 پایان شروع بین المللی ملی  استانی  تایید کننده

         

         

 4تا  :سالحداکثر امتیاز در واحد کار یا نیم

 12حداکثر امتیاز در موضوع: 
 جامع کال
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 فعالیت های پژوهشی ، حمایت ازداوری و نظارت 

 ردیف

 نوع فعالیتعنوان ، 
مشخصات 

اثر)تاریخ، 

صاحب اثر 

 و ...(

 ا موسسه نام مجله ی
 داوری مقاله

 پژوهشی -علمی 

 معتبر

 داوری آثار

 بدیع و ارزنده هنری 
 داوری کتاب

 داوری یا 

نظارت بر طرح 

 پژوهشی

ی
وی

ج
نش

دا
ه 

ام
ن ن

ایا
پ

 

        

        

حداکثر 

امتیاز  در  

 واحد

 

1 1 2 2 6 

 :مرتسهه جمع امتیاز
حداکثر 

امتیاز  در 

 موضوع:  

11 

 

 

 بررسی و تایید پرسشنامه از نظر تکمیل کلیه مواد و مستندات
 :و تشریل پرونده ائه پرسشنامه ترمیل شده توسط پژوهشگر به واحد پژوهش و فناوریتاریخ ار -2

               :           تاریخ بررسی شرلی پرسشنامه و مستندا  -3

    :نتیجه بررسی شرلی اولیه            

            كامل 

            ناقص 

 :نام و نام خانوادگی و امضا كارشناس بررسی كننده                                                                                                   

 

 :تاریخ عود  به پژوهشگر جهت رفع نواقص و ترمیل مستندا  -0

 :تاریخ دریافت نسخه نهایی از پژوهشگر -5

 نتیجه بررسی شرلی نهایی:

 : ارجاع به مرحله داوری          كامل 

 بایگانی پرونده و حذف از جشنواره صناق   : 
 نام و نام خانوادگی و امضا كارشناس بررسی كننده                                                                                                  

 

 

   مقام مسئول بالاترین و امتیاز تاییدیه -6

 نام و نام خانوادگی مقام مسئول:نجانب می باشد.                          مراتب فوق مورد تویید ای          

     سمت:                                                                                                                                                                  

 امضاء و مهر:                                                                                                  

 تاریخ:                                                                                                  
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          جمع کل امتیازات پژوهشگر                    

 
 

 محل تویید اعضای هیو  داوری

 

      :سمت    نام و نام خانوادگی:

 امضاء
0- 

2- 

3- 

0- 

5- 

6- 

7- 
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 سازمان حفاظت محیط زیست

 پژوهشکده محیط زیست و توسعه پایدار

 ادارات کل برتر محیط زیست تقدیر از 

 پرسشنامه شماره دو

 1411سا ل 
 

 

 داره کل محیط زیست استان ا مشخصات -1ماده 
 .................................................نام:
 

 :........................................نام خانوادگی
 
 آخرین  مدرك:........................................ 
 
 ...........تحصیلی:.................................. 
 
 :......................................كارنشانی محل  

 
 ........................................تلفن محل كار:

 
  ه:.........................................تلفن همرا

 
 ....................................................:)در صور  نیاز(نام و نام خانوادگی نماینده اداره كل 

 :...................................شماره تلفن/همراه 
 

 :......................................پست الرترونیری
 

 (1411لغایت شهریور سال  1331)مربوط به شهریور   پژوهشی –عملکرد علمی  -2ماده 

 
 

 /در دست اجراهای پژوهشی خاتمه یافته( پروژه الفبند 
 

 ردیف

 

 ژهعنوان پرو

 نوع طرح  محل اعتبار طرح
موسسه 

طرف 

قرارداد 

/نام 

 مجری

تاریخ 

شروع و 

 خاتمه

درصد 

پیشرفت 

 اجرا

دستاورد 

اصلی 

 طرح

 

 امتیاز

مشارکتی/ نام 

موسسه و سهم 

 مشارکت

مطالعا اداره کل

 تی

کاربرد پژوهشی

 ی
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 23 حداکثر در موضوع:، 2تا  :)طرح داخلی( حداکثر امتیاز در واحد کار

 03 حداکثر در موضوع:، 51تا  :مشارکتی(طرح )حداکثر امتیاز در واحد کار 

 :مرتسهه جمع امتیاز

 

 

 به پیوست ارائه گردد. pdfفایل  به صور  مربوطهگزارش  یك نسخه از آخرینو  تصویر صفحا  اول *

 ه ارسال گردد.مربوطدستاورد مهم و شاخص طرح تصویر مدارك و مستندا   *

 

 

 ( انتشارا ببند 

 
تألیف /  عنوان  ردیف

 ترجمه/گردآوری

نوبت چاپ)چاپ اول / 

 تجدید چاپ(

سال و محل 

 انتشار

 امتیاز نام ناشر

       

       

 :مرتسهه جمع امتیاز 31:حداكثر در موضوع،  21حداكثر در واحد 

 

 

 ست گردد.پیو یك نسخه از كتب و تصویر صفحه شناسنامه كتاب *

 مورد داوری قرار می گیرند. 99الی شهریور  97شهریور بازه زمانی  در)مشابه سایر فعالیت های پژوهشی(  منتشر شدهكتابهای  **

 

 نوآوری )اجرای ایده ها، مهار  ها، توانایی و كارآفرینی(( ابترار و جبند 

 
 

 ردیف
 

 سال انتخاب عنوان 

 

 رتبه

 

ده و موسسه یا صاحب ابتکار و ای پژوهشگر

 مربوطه

 

 امتیاز

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

      
 :مرتسهه جمع امتیاز 21 حداكثر در موضوع:؛ 01 واحد:حداكثر در  

 گواهی یا توییدیه پیوست گردد.*

 

 ( بهت اختراع دهند 
 

 ردیف
 

 تاریخ و محل ثبت عنوان اختراع
 

 اننام حامی
 

نقش با ذکر حمایت شماره 
 

 امتیاز
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 اداره کل یها ثبت

 

 

 

 

 

 

 

 

      
       
 :مرتسهه جمع امتیاز 31 در موضوع: ، حداكثر01حداكثر در موضوع  
  

 

 

 نیز شامل این بند می شود(  تصویر گواهی بهت اختراع ضمیمه گردد.)بهت و یا دریافت گواهی اعتهار از جشنواره های معتهر ملی*

 تائیدیه علمی از سازمان پژوهش های علمی و صنعتی می باشد ارائه تا امتیاز مربوطه لحاظ گردد.چنانوه اختراع بهت شده دارای  *  

 مدارك و مستندا  در خصوص نقش ابرگذارو حمایت های  انجام شده اداره كل لازم است.ارایه  *

 

 حمایت از پایان نامه دانشجویی( -هبند 
 

 مقطع تحصیلی عنوان پایان نامه ردیف

ندگان نویس

)دانشجو، 

 اساتید(

دانشگاه/موسسه 

 آموزشی

سال 

 شروع 
 زمان دفاع

نوع و میزان حمایت اداره 

 کل

        

        

حداکثر امتیاز  در  

 واحد

 

 
 :مرتسهه جمع امتیاز

حداکثر امتیاز  در 

 موضوع:  
11 

  شجویی از امرانا  اداره كيلمهنی بر بهره مندی از حمایت دان معتهر یهمعرفی نامه /گواهی تاییدتصویر 

 ارایه گردد.
 

 

 بررسی و تایید پرسشنامه از نظر تکمیل کلیه مواد و مستندات
 تاریخ ارائه پرسشنامه ترمیل شده توسط پژوهشگر به واحد پژوهش و فناوری و تشریل پرونده:0-6

 تاریخ بررسی شرلی پرسشنامه و مستندا :                        0-0-6

 نتیجه بررسی شرلی اولیه:              

            كامل 

            ناقص 

 نام و نام خانوادگی و امضا كارشناس بررسی كننده:                                                                                                   

 

 تاریخ عود  جهت رفع نواقص و ترمیل مستندا :

 یخ دریافت نسخه نهایی:تار

 نتیجه بررسی شرلی نهایی:

        كامل :   ارجاع به مرحله داوری 

 ناقص :   بایگانی پرونده و حذف از جشنواره 
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 اس بررسی كننده نام و نام خانوادگی و امضا كارشن                                                                                                 

 

 تاییدیه و امتیاز بالاترین مقام مسئول 1-1-6

 مراتب فوق مورد تویید اینجانب می باشد.

 نام و نام خانوادگی مقام مسئول:

                                             سمت:                                                                                                                          

 امضاء و مهر:                                                                                                  

 ریخ:تا                                                                                                  
 

 

 

 

  جمع کل امتیازات                           

 

 محل تویید اعضای هیو  داوران

       سمت    نام و نام خانوادگی:

 :امضاء

 
0- 

2- 

3- 

0- 

5- 

6- 

7- 

 

 


