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 سازمان حفاظت محیط زیست

  برتر انپژوهشگر تقدیر ازانتخاب و  دستورالعمل 

 0410سال 
سرازمان حفاظرت در برترر  و تجلیل از پژوهشگرانشناسایی  ،پژوهش فرهنگ توسعه و ترویج به منظور مقدمه:

 .گیردقرار می پژوهشگران ملاك عمل انتخاب دستورالعملاین  ،تابعه واحدهای محیط زیست و

 هدف -1بخش
های ستای مأموریت، راهبردها و اولویتهای پژوهشی در راگیری فعالیتكمك به هدایت و جهت  -0-0

  محیط زیستبا رویكرد حل مشكلات  سازمان حفاظت محیط زیستپژوهشی 

  در راستای ارتقاء و نهادینه كردن امر پژوهش سازمانشناسایی و تشویق پژوهشگران برتر  -0-2

  كاركناندر بین های پژوهش تن به فعالیتر جهت پرداخایجاد انگیزه بیشت -0-3

 فراهم سازی، تقویت و توسعه ارتباط بین بخش ها و واحدهای پژوهشی سازمان  -0-4

 تعاریف  -2بخش 

 سازمان حفاظت محیط زیستسازمان:  -0

 ی مختلف مستقر در سازمانو واحدها : حوزه هایستادواحدهای  -2

 یست و واحدهای تابعهادارات كل حفاظت محیط زادارت تابعه:  -3

 پژوهشكده محیط زیست و توسعه پایدار  :پژوهشکده -4

 تحقیرق كرار كه است سازمان در قراردادی، پیمانی و رسمی()غیر هیات علمی شاغل عضو :پژوهشگر -5

 .دهد می انجام كاربردی های حل راه ارائه یا دانش تولید با هدف را علمی موضوع یك مورد در

 ن جشنوارهارکا -3بخش 

 کمیته اجرایی  3-1

 الف( اعضاء

   رییس .0

 ییاجرا یتهكم یردب .2

 یزیمسئول برنامه ر .3

 یبانیمسئول پشت .4

 اطلاع رسانی ) نماینده روابط عمومی(مسئول  .5
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 ب( وظایف

 ان برتر پژوهشگر انتخاب و تقدیر ازگذاری جهت سیاست .0

 ان برترپژوهشگر انتخاب و تقدیر ازتهیه برنامه زمانبندی  .2

 امه ریزی امكانات و اعتبارات لازمبرن .3

 امه ریزی فراخوان و اطلاع رسانیبرن .4

 تهیه لوح، انتشارات و ... .5

 پیشنهاد نوع و میزان جوایز و ... .6

 ان برترپژوهشگر انتخاب و تقدیر از .7

 کمیته علمی -3-2

 الف( اعضاء:

   ییسر .0

  كمیته علمیدبیر .2

  كمیته علمیمسئول  .3

-محریطسوابق كافی در حوزه های پرژوهش و تحقیقرات  دارای نفر صاحب نظر هیات علمی سه .4

 زیست

 ب( وظایف اصلی

 برگزیده های رشته و تعداد تعیین .1

 تخصصی های كارگروه جلسات ریزی برنامه .2

 داوری اعضای تعیین .3

 دبیرخانه به واصله های پرونده بررسی .4

 انتخاب معیارهای و ها شاخص اساس بر نهایی برگزیدگان تعیین .5

 برتر / اداره کلبررسی و انتخاب پژوهشگر چگونگی  -4بخش
و  یدر سرووح سرتاد برترر سرازمان ادارات كل/پژوهشگران یقجهت انتخاب، معرفی و تشو - 4-0

 خواهد شد. یلتشك یلافراد ذ زا داوران متشكل یئتاستانی، ه

 یدار،و توسعه پا یستز یطمعاون پژوهشی پژوهشكده مح  -

 تخصصی سازمان، یاز معاونت ها یكاز هر نماینده نفر یك -

 یدارو توسعه پا یستز یطاز پژوهشكده مح یندهنفر نما یك -

  یستز یطعلمی مرتبط با موضوعات مح یئتنفر عضو ه سه -

 رسمیت می یابد. ءاعضا فنص بیش از جلسات هیأت داوران با حضور - 4-2
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 ذرآ 1) لهدو ساا پژوهشگران برای دبیرخانهقابل ارائه به  های پژوهشیزمانی فعالیتدوره  - 4-3

 می باشد. ( 1141 ذرآ 1لغایت   9139

 باشند. سازمانتمام وقت رسمی، پیمانی و قراردادی بایستی از افراد پژوهشگر  ترپژوهشگران بر -3-6

های تكمیل شده و مستندات آن نسربت بره امتیرازدهی هرر با بررسی پرسشنامه  هیأت داوران سوح -3-7

حرائز بالراترین افرراد ص شدن امتیاز هر پژوهشگر، بندی و مشخبخش اقدام می نماید. پس از جمع

 اداره كرل/به عنروان پژوهشرگردر چارچوب نظر كمیته علمی ذیربط  امتیازات به انضمام مستندات

 معرفی می شوند.  یرخانهبه دب برتر

 می باشد: ذیلزمان بندی فرآیند انتخاب و معرفی پژوهشگران برتر به شرح  -3-8

 18/19/0410تا  10/19/0410 :ها امهپرسشنفراخوان، تكمیل و عودت  -3-9-0

  02/19/0410تا  18/19/0410 ی:برگزاری جلسات داور -3-9-2

 وهش موابق با برنامه وزارت عوفژذر مقارن با هفته پآ 08 :ان برترپژوهشگر انتخاب و تقدیر از -3-9-3
 

 برتر و نحوه امتیازدهی انانتخاب پژوهشگر پرسشنامهمعرفی کلی  -5بخش 

علراوه برر مشخصرات و  (2شماره )برتر اداره كل و  (1شماره برتر) پژوهشگر تقدیر از پرسشنامه -5-0

كه ضروری است كلیه اطلاعات مورد نیاز این مواد بادقت توسط  بوده موادیاطلاعات فردی شامل 

 واجد شرایط تكمیل گردد. )متقاضی(یا اداره كلپژوهشگر 

 شده باشد. لحاص مجاز ضروری است كلیه فعالیت ها و اطلاعات مورد نیاز در دوره زمانی -5-2

 مجاز به شركت در فراخوان حاضر نمی باشند. 4110پژوهشگران برتر منتخب سال  -5-3

ارائه مستندات مربوط به هر یك از مواد پرسشنامه بصورت كامل و دقیق الزامی مری باشرد. بردیهی  -5-4

 است به فعالیت های فاقد مستندات كامل امتیازی تعلق نخواهد گرفت.

ماده تعیین و سپس با جمع بنردی آنهرا امتیراز نهرایی هرر امتیازدهی براساس امتیازات اختصاصی هر  -5-5

 پژوهشگر مشخص می گردد.

در  مسرتقیمامضرای مسرئول برا )به صورت تایپی( به انضمام مستندات و  های تكمیل شدهپرسشنامه  -5-6

ارائره شرده و پرس از بررسری شركلی  پژوهشكده یهشپژو دبیرخانه واقع در معاونتبه  موعد مقرر

 مراترب تأییرد و و مستندات مربوطره آنو حصول اطمینان از كامل بودن  كارشناس پژوهشتوسط 

جهت قرارگرفتن در مسیر داوری اقدام می گردد و درصورت نقرص یرا ابهرام، جهرت رفرع آن بره 

نسربت بره تكمیرل و  (روز 3) . ضروری است پژوهشگر در مهلت مقررر شودپژوهشگر عودت می 

 پرسشرنامهارائه نماید. هر گونه نقص دبیرخانه شده را به  پرسشنامه اصلاحرفع نواقص اقدام كرده و 

 داوری خواهد شد. و مدارك در این مرحله موجب حذف پژوهشگر از فرآیند
 

  (1شماره ) پرسشنامه -برتر انپژوهشگرتقدیر از  پرسشنامهنحوه تکمیل  -6بخش 

 كمیل شود.بایست به طور كامل تشامل مشخصات و اطلاعات فردی است كه می -1ماده 
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باشد كره بررای مقورع می 5 مادهحداكثر امتیاز این مربوط به آخرین مدرك تحصیلی پژوهشگر است.  -2ماده 

دو  )كارشناسریمقورع تحصریلی  و (امتیراز چهرار) كارشناسی ارشد، مقوع تحصیلی (امتیاز پنج)تحصیلی دكتری 

 در نظر گرفته شده است. (امتیاز

 .شود ارائه قسمت این در سازمان در پژوهشگر كاری ابقسو به مربوط اطلاعات  -3 ماده

 :است بند شششامل  می باشد و پژوهشگر پژوهشی -علمی  به عملكردمربوط  ماده این -4ماده 
  مقالاتبند الف( 

كه بره  خارجی و كنفرانسهاكه چگونگی امتیازدهی به مقالات داخلی،  دریگمیامتیاز به این بند تعلق   41حداكثر

 :باشدمی در جداول یك و دو به شرح زیر ا پذیرش رسیده است،چاپ ی

 و كیفیت مقالاتمیزان امتیازات مقالات بر اساس نوع  -0جدول 

 حداكثر امتیاز در موضوع حداكثر امتیاز هر مقاله نوع مقاله

 – پژوهشی و علمی مجلات در منتشرشده ترویجی و پژوهشی علمی مقاله

 مقاله هر خارجی و داخلی معتبر
 ندارد 7

 02 2 المللی بین و ملی معتبر علمی های همایش در شده ارائه علمی مقاله

 .( لحاظ می شود2موابق جدول ) و ... نویسندگان مقالاتپژوهشی سهم مشاركت 
 
 

 به صورت مشترك و سایر فعالیت های پژوهشی ضرایب امتیاز برای ارائه مقالات -2جدول

 نویسندگانتعداد 
 یك از همكاران از امتیاز مربوطسهم هر 

 مجموع ضرایب
 بقیه همكاران ازهر یك  اول

0 011% - 011%  

2 91% 61%  051%  

3 81% 51%  081%  

4 71% 41%  091%  

5 61% 53%  211%  

%31مساوی یا كمتر %51 و بیشتر 6    %251 حداكثر 

 

فقط یك برار امتیراز داده  ،اندفرانسها ارائه شدهبرای آن دسته از مقالاتی كه هم در مجلات و هم در كن :1تبصره

 .باشدو آن هم بالاترین امتیاز می شودمی

 الزامی می باشد. سازمانذكر وابستگی پژوهشگر به در كلیه مقالات  :2تبصره
 

  های پژوهشی خاتمه یافته: پروژهنظارت بر بند ب( 
در نظر  3و حداكثر امتیاز مربوطه طبق جدول  2جدول  از طریق امتیازسهم  می باشد كه 31این بندحداكثر امتیاز 

 .شودگرفته می
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 طرح های پژوهشی خاتمه یافتهنظارت بر میزان امتیازات  -3جدول 

 حداكثر امتیاز در موضوع واحدحداكثر امتیاز هر  نوع طرح یا گزارش

 یافتهخاتمه یپژوهش یهاطرحنظارت بر  

 
2  31 

  :(تحلیلی و جزوات آموزشی و پژوهشی –گزارشات کاربردی و  کتاب ات )انتشار( جبند 
كه بره طرور خرار مررتبط برا زمینره فعالیرت  باشد كه برای آن دسته از كتب تألیفیمی 31حداكثر امتیاز این بند 

شرود. امتیاز در نظر گرفتره می 5امتیاز و برای سایر كتب انتشار یافته حداكثر  21پژوهشی پژوهشگر باشد حداكثر 

. ملاك امتیازدهی بر اساس اعتبار علمری شودمی امتیاز در نظر گرفته 01تا حداكثر  كتاب ترجمه شده ناً برایضم

 باشد.میمعتبر علمی  كتاب و ناشر

باید در روی جلد كتاب یا صفحه داخلی صراحتاً  سازمانوابستگی سازمانی نویسنده / مترجم كتاب به  :3تبصره

 اعلام شده باشد.

امتیراز  %51معرادل  بردون تيییردرمحتروا در ایرن محردوده زمرانی شرده ای كتابهرای تجدیرد چراپبرر :4تبصره

 گیرد.امتیازتعلق می  %011 هیأت داوران تا نظر با درمحتوا %31ودرصورت تيییربیش از

جرزوات آموزشری و پژوهشری مررتبط برا زمینره تحلیلری و  –گزارشات كراربردی در خصور تألیف  :5تبصره

امتیراز و  01، برای هرر عنروان جرزوه ترا مربوطهتأیید اداره  ارائه اصل جزوه همراه با با شی پژوهشگرفعالیت پژوه

 امتیاز تعلق می گیرد. 21حداكثر 
 نوآوری: و  ابتکار( دبند 

 . ملراك تعلرق مری گیرردامتیراز  21ابتكاری و نوآوری  طرح مورد كه برای هرباشد می 21امتیاز این بند حداكثر 

دكترر حسرابی،  فرارابی، ،این بند برگزیده شدن )تحت عناوین مختلرف( در جشرنواره خروارزمیبرای هی امتیازد

در محردوده  ملی و بین المللیمنوقه ای، ، جشنواره رویش و جشنواره های معتبر در سووح نوآوری و شكوفایی

 باشد. زمانی مجاز می
 :  ( ثبت اختراعهبند 

امتیراز،  21گواهی معتبرر ببرت اخترراع و پتنرت برین المللری  د كه برای هر موردمی باش 31حداكثر امتیاز این بند 

 امتیاز و گواهی ببت اختراع اداره مالكیرت صرنعتی 01 تائیدیه علمی سازمان پژوهش های علمی و صنعتی كشور

 امتیاز تعلق می گیرد. 5تا  و ...

هرای ها و كارگاهاندازی آزمایشگاهطراحی و راه امتیاز شامل 21این بند حداكثر : علمی( سایر فعالیت های و بند

و نظارت بر فعالیت های پژوهشری،  داوریراهنمایی، مشاوره،  تخصصی، راه اندازی مراكز آموزشی و پژوهشی،

 مدیر مسوولی و سردبیری مجلات )مختص هیات علمی(، دبیری همایشات و مدیریت پروژه محاسبه خواهد شد.

، 4طبرق جردول ایرن بنرد  :ادارات کل ساازمانعملکرد پژوهشیه مربوط به تکمیل پرسشنام:  7بخش 

، حمایرت از پایران نروآوری ، ببرت اختراعرات و طرح هراپژوهشی،  -گزارشات علمی امتیاز شامل؛  051حداكثر

 تكمیل می شود. (2) شمارهمی باشد كه طبق جداول مربوطه در پرسشنامه  های دانشجویی و انتشاراتنامه
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 : اقدامات مهم جهت ارزیابی عملكرد پژوهشی اداره كل محیط زیست استان4جدول 
 حداكثر امتیاز در موضوع واحد امتیاز هر حداكثر اقدام

از منابع و در دست اقدام  یافتهخاتمه یپژوهش یهاطرح یعلم یهاگزارش

 بالاترین مقام مجاز داییت باداخلی 
2   21 

 با مشاركت و حمایت مالیدست اقدام  و در خاتمه یافته یپژوهش یهاطرح

 سایر ارگان های حامی محیط زیست با تایید طرفین
05 31 

 51 01 منتج دستاورد كاربردی  حمایت شده نوآوری های و اختراعات ببت تعداد

 ندارد 5 دكتری  و ارشد كارشناسی مقوع شده در حمایت های نامه پایان تعداد

 31 21 تعداد كتب چاپ شده
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 ازمان حفاظت محیط زیستس

 پژوهشکده محیط زیست و توسعه پایدار

 تربران پژوهشگر تقدیر از 

 شماره یکپرسشنامه 

 1411ل سا
 مشخصات فردی -1ماده 

  ............................................... نام:
 ....................................... نام خانوادگی:

   ......................................... تاریخ تولد:
 ................................................ سمت:
 ......:.........................................نشانی
 ار:............................................كمحل 

 ....شماره تلفن:......................................
 .............................................. همراه:

 :......................................پست الكترونیكی

 تحصیلیآخرین مدرك اطلاعات  -2ماده 
 گرایش رشته تحصیلی سال اخذ مدرك سال شروع کشور-دانشگاه محل تحصیل مدرك تحصیلی ردیف

 

 
 

 

 

      

 تیازام 5حداكثر 
 

 امتیاز مربوط به آخرین مدرك تحصیلی:

 آخرین مدرك تحصیلی ضمیمه شود.تصویر *

 سازمان درسابقه اشتغال  -3ماده 
 رتبه علمی / سمت تاریخ شروع و خاتمه محل اشتغال نوع فعالیت ردیف

 
 

 

 

    

 ضمیمه شود تصویر حكم / احكام كارگزینی *

 (1141سال  ذرآ 1لغایت  9139 ذرآ 1)مربوط به پژوهشی – علمی عملکرد -4ماده 

 هاها و همایشدر مجلات/ پذیرفته شده در كنفرانس بند الف( مقالات چاپ شده
 

 ردیف
 

 عنوان مقاله
 

 شماره و نام مجله
 نام کنفرانس،

 تاریخ و محل برگزاری

اسامی نویسندگان به 

 ترتیب

 

 امتیاز

      

      

 :مكتسبه جمع امتیاز امتیاز 41 حداكثر در موضوع:تیاز، ام 7حداكثر در واحد: 

 مقاله چاپ شده در مجله )با آرم و مشخصات مجله و ناشر( صفحه اولبرای مقالات چاپ شده در مجلات:  *

 محل الصاق

 عكس پژوهشگر
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مقالرره چرراپ شررده در كتابورره مجموعرره مقالررات صررفحه اول تصررویر ارسررال برررای مقالررات ارائرره شررده در كنفرررانس هررا:  **

(Proceedingكنفرانس ) حداكثر برای ارایه سه مقاله در یك همایش ( گواهی تاییدیه مربوطهو( 
، چارك مجله، نوع مقاله  IFمقاله برتر در صورت دارا بودن شرایط و بر اساس شاخص ها و معیارهای مربوطه از جمله میزان  ***

 و ... انتخاب و معرفی می گردد.

 مه یافتههای پژوهشی خاتپروژه نظارت بر بند ب( 
 

 ردیف

 

 عنوان پروژه

 مسئولیت پژوهشگر

 )مجری/همکار(

وضعیت همکاری با 

ذکر نام به ترتیب 

 اولویت

 )نفر اول، دوم و ....(

شماره و تاریخ  تاریخ شروع و خاتمه

گواهی نظارت با 

 امضای مقام مجاز

 

 امتیاز

 

 

      

       

 :مكتسبه جمع امتیاز 03وع: ، حداکثر در موض51تا  :حداکثر امتیاز در واحد کار

 گردد. ارائه پیوستبه یا تاییدیه مقام مجاز  و گواهی نظارت بر آن اختتام پروژه دال بر گواهی *

 اتانتشار( جبند 
/  تألیف عنوان  ردیف

 ه/گردآوریترجم

نوبت چاپ)چاپ اول / 

 تجدید چاپ(

سال و محل 

 انتشار

 امتیاز ناشرنام 

       

       

 :مكتسبه جمع امتیاز 31:حداكثر در موضوع ، 21ثر در واحد حداك

 پیوست گردد. یك نسخه از كتب *

 گیرند.مورد داوری قرار می 0041 ذرآ 0الی  0399 ذرآ 0 بازه زمانی در (مشابه سایر فعالیت های پژوهشی) منتشر شدهكتابهای  **

 ارائه گردد. مربوطهوه به همراه تائید اداره جزوات آموزشی و پژوهشی اصل جزو  گزارشاتدرخصور   ***

  ،ها مهارت، )اجرای ایده هانوآوری  و ( ابتكاردبند 

 (و كارآفرینی توانایی

 
 

 ردیف
 

 سال انتخاب عنوان 

 

 رتبه
 

 مسئولیت پژوهشگر
 

 امتیاز

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

      
 :مكتسبه متیازجمع ا 21 حداكثر در موضوع:؛ 01 واحد:حداكثر در  

 گردد. پیوستتأییدیه گواهی یا *
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 ( ببت اختراع هربند 
 

 ردیف
 

 تاریخ و محل ثبت اختراع عنوان
 

 حامینام شرکت 
 

 شماره ثبت
 

 امتیاز

 

 

 

 

 

 

 

 

     
      
 :مكتسبه جمع امتیاز 31 در موضوع: ، حداكثر01 واحد:در حداكثر 

  

 (نیز شامل این بند می شود  )ببت و یا دریافت گواهی اعتبار از جشنواره های معتبر ملیدد.تصویر گواهی ببت اختراع ضمیمه گر*

 صنعتی می باشد ارائه تا امتیاز مربوطه لحاظ گردد. و چنانوه اختراع ببت شده دارای تائیدیه علمی از سازمان پژوهش های علمی*  
 

 سایر فعالیت های پژوهشی بندو (
 های تخصصیها و کارگاهایشگاهاندازی آزمطراحی و راه

 عنوان فعالیت ردیف

تاریخ انجام 

 محل انجام  فعالیت

 فعالیت

 مرجع 

 تأیید کننده 
 شماره و تاریخ تأییدیه

 همکاران نام متقاضی و 

 به ترتیب
 پایان شروع

        

        

 4 :سالحداکثر امتیاز در واحد کار یا نیم

 8:  حداکثر امتیاز در موضوع
 :مكتسبه جمع امتیاز

 

 

 مدیر مسئول، سردبیری و ...

 ردیف

نام نشریه 

یا قطب 

 علمی

 نوع نشریه نوع همکاری
تاریخ انجام 

 فعالیت
شماره و 

 تاریخ 

حکم 

 انتصاب

مدیر 

 مسئول

سردب

 یر

عضو هیات 

 تحریریه

رئیس 

قطب 

 علمی

علمی 

 پژوهشی

علمی 

 ترویجی
 پایان شروع

           

           

 در دوره زمانی مجاز جشنواره به ازای هر سال 3تا  :امتیاز در واحد کارحداکثر 

 12حداکثر امتیاز در موضوع: 
 :مكتسبه جمع امتیاز

 

 

 دبیری همایش 

 عنوان همایش ردیف

 نوع همایش
 تاریخ 

 برگزاری

 شماره و تاریخ 

 ملی  ای منطقه انتصاب  حکم
بین 

 المللی 
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 امتیاز واحد

 حداكثر امتیاز

2 

8 
 :مكتسبه جمع امتیاز

 

 
 فعالیت های پژوهشی ، حمایت ازداوری و نظارت 

 ردیف

 نوع فعالیتعنوان ، 
مشخصات 

اثر)تاریخ، 

صاحب اثر 

 و ...(

 ا موسسه نام مجله ی
 داوری مقاله

 پژوهشی -علمی 

 معتبر

 داوری آثار

 بدیع و ارزنده هنری 
 داوری کتاب

ایا
پ

ی
وی

ج
نش

دا
ه 

ام
ن ن

 

       

       

حداکثر 

امتیاز  در  

 واحد

 

1 1 2 6 

 :مكتسبه جمع امتیاز

حداکثر 

امتیاز  در 

 موضوع:  

11 

 

 بررسی و تایید پرسشنامه از نظر تکمیل کلیه مواد و مستندات
 :دهو تشكیل پرون تاریخ ارائه پرسشنامه تكمیل شده توسط پژوهشگر به واحد پژوهش و فناوری -2

               :           تاریخ بررسی شكلی پرسشنامه و مستندات -3

    :نتیجه بررسی شكلی اولیه            

            كامل 

            ناقص 

 :امضا كارشناس بررسی كننده نام و نام خانوادگی و                                                                                                   

 

 :تاریخ عودت به پژوهشگر جهت رفع نواقص و تكمیل مستندات -4

 :تاریخ دریافت نسخه نهایی از پژوهشگر -5

 نتیجه بررسی شكلی نهایی:

 : ارجاع به مرحله داوری          كامل 

 بایگانی پرونده و حذف از جشنواره ناقص   : 
 نام و نام خانوادگی و امضا كارشناس بررسی كننده                                                                                                  

 

 

   مقام مسئول بالاترین و امتیاز تاییدیه -6

 نام و نام خانوادگی مقام مسئول:مراتب فوق مورد تأیید اینجانب می باشد.                                    
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     سمت:                                                                                                                                                                  

 امضاء و مهر:                                                                                                  

 تاریخ:                                                                                                  

  جمع کل امتیازات پژوهشگر                            

 
 

 محل تأیید اعضای هیأت داوری

 

      :سمت    نام و نام خانوادگی:

 امضاء
0- 

2- 

3- 

4- 

5- 

6- 

7- 
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 سازمان حفاظت محیط زیست

 پژوهشکده محیط زیست و توسعه پایدار

 تقدیر از ادارات کل برتر محیط زیست 

 پرسشنامه شماره دو

 1411سا ل 
 

 اداره کل محیط زیست استان نماینده  مشخصات -1ماده 
 .................................................نام:

 :........................................انوادگینام خ
 آخرین  مدرك:........................................

 ...........تحصیلی:..................................
 :......................................نشانی محل كار
 ........................................تلفن محل كار:

  ه:.........................................تلفن همرا

 ....................................................:)در صورت نیاز(نام و نام خانوادگی نماینده اداره كل 
 :...................................شماره تلفن/همراه 

 .........................:.............پست الكترونیكی

 (1141سال  ذرآ 1لغایت  9139 ذرآ 1)مربوط به  پژوهشی –عملکرد علمی  -2ماده 

 /در دست اجراهای پژوهشی خاتمه یافته( پروژه الفبند 
 

 ردیف

 

 عنوان پروژه

 نوع طرح  محل اعتبار طرح
موسسه 

طرف 

قرارداد 

/نام 

 مجری

تاریخ 

شروع و 

 خاتمه

درصد 

پیشرفت 

 جراا

)حتما 

 ذکر شود(

دستاورد 

اصلی 

 طرح

 

 امتیاز

مشارکتی/ نام 

موسسه و سهم 

 مشارکت

مطالعا اداره کل

 تی

کاربرد پژوهشی

 ی

 

 

           

            

 23 حداکثر در موضوع:، 2تا  :)طرح داخلی( حداکثر امتیاز در واحد کار

 03 حداکثر در موضوع:، 51تا  :مشارکتی(طرح )حداکثر امتیاز در واحد کار 

 :مكتسبه جمع امتیاز

 به پیوست ارائه گردد. pdfفایل  به صورت مربوطهگزارش  یك نسخه از آخرینو  تصویر صفحات اول *

 مربوطه ارسال گردد.دستاورد مهم و شاخص طرح تصویر مدارك و مستندات  *
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 ( انتشاراتببند 
تألیف /  عنوان  ردیف

 ترجمه/گردآوری

چاپ اول / نوبت چاپ)

 تجدید چاپ(

سال و محل 

 انتشار

 امتیاز نام ناشر

       

       

 :مكتسبه جمع امتیاز 31:حداكثر در موضوع،  21حداكثر در واحد 

 پیوست گردد. یك نسخه از كتب و تصویر صفحه شناسنامه كتاب *

 گیرند.مورد داوری قرار می 0041 ذرآ 0الی  9039 ذرآ 0بازه زمانی  در)مشابه سایر فعالیت های پژوهشی(  منتشر شدهكتابهای  **

 نوآوری )اجرای ایده ها، مهارت ها، توانایی و كارآفرینی(( ابتكار و جبند 
 

 ردیف
 

 سال انتخاب عنوان 

 

 رتبه

 

یا صاحب ابتکار و ایده و موسسه  پژوهشگر

 مربوطه

 

 امتیاز

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

      
 :مكتسبه جمع امتیاز 21 حداكثر در موضوع:؛ 01 واحد:حداكثر در  

 گواهی یا تأییدیه پیوست گردد.*

 

 ( ببت اختراع دبند 
 

 ردیف
 

 تاریخ و محل ثبت عنوان اختراع

 

 اننام حامی
 

شماره 

 ثبت

نقش با ذکر حمایت 

 اداره کل های

 

 امتیاز

 

 

 

 

 

 

 

 

      
       
 :مكتسبه جمع امتیاز 31 وضوع:در م ، حداكثر01حداكثر در موضوع  

 نیز شامل این بند می شود(  تصویر گواهی ببت اختراع ضمیمه گردد.)ببت و یا دریافت گواهی اعتبار از جشنواره های معتبر ملی*

 اظ گردد.چنانوه اختراع ببت شده دارای تائیدیه علمی از سازمان پژوهش های علمی و صنعتی می باشد ارائه تا امتیاز مربوطه لح *  

 مدارك و مستندات در خصور نقش ابرگذارو حمایت های  انجام شده اداره كل لازم است.ارایه  *

 

 حمایت از پایان نامه دانشجویی( هبند 
 

 مقطع تحصیلی عنوان پایان نامه ردیف

نویسندگان 

)دانشجو، 

 اساتید(

دانشگاه/موسسه 

 آموزشی

سال 

 شروع 
 زمان دفاع

ه نوع و میزان حمایت ادار

 کل

        

        

حداکثر امتیاز  در  

 واحد

 

 
 :مكتسبه جمع امتیاز

حداکثر امتیاز  در 

 موضوع:  
11 
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  مبنی بر بهره مندی از حمایت دانشجویی از امكانات اداره كرل معتبر یهمعرفی نامه /گواهی تاییدتصویر 

 ارایه گردد.

 و مستنداتبررسی و تایید پرسشنامه از نظر تکمیل کلیه مواد 
 تاریخ ارائه پرسشنامه تكمیل شده توسط پژوهشگر به واحد پژوهش و تشكیل پرونده:0-6

 تاریخ بررسی شكلی پرسشنامه و مستندات:                        0-0-6

 نتیجه بررسی شكلی اولیه:              

            كامل 

            ناقص 

 نام و نام خانوادگی و امضا كارشناس بررسی كننده:                                                                                                    

 

 تاریخ عودت جهت رفع نواقص و تكمیل مستندات:

 تاریخ دریافت نسخه نهایی:

 نتیجه بررسی شكلی نهایی:

        كامل :   ارجاع به مرحله داوری 

   : بایگانی پرونده و حذف از جشنواره ناقص 
 نام و نام خانوادگی و امضا كارشناس بررسی كننده                                                                                                  

 

 تاییدیه و امتیاز بالاترین مقام مسئول 1-1-6

 شد.مراتب فوق مورد تأیید اینجانب می با

 نام و نام خانوادگی مقام مسئول:

 سمت:                                                                                                                                                                      

 امضاء و مهر:                                                                                                  

 تاریخ:                                                                                                  
 

 

 

 

  جمع کل امتیازات                           

 

 محل تأیید اعضای هیأت داوران
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       سمت    انوادگی:نام و نام خ

 :امضاء

 
0- 

2- 

3- 

4- 

5- 

6- 

7- 

 

 


